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Politique Sportive Féminine 
 

Réunion du 28 Janvier 2006 

 
Compte-Rendu 

 
 
Présents : 
M. POUPART, C. DURAND-LAURIER, E. MERAL, K. BONNOT, E. MICHAUT, F. 
LAVANDIER, P. MORANT, P. DEMOLIN, N. POUZENC, V. PLANTARD 
 
Absents excusés : 
J. BONNIEU-DEVALUEZ, S. PROVOST, M. BARANDE, S. BROS, D. DASTE 
 

***************** 
 
Agenda de la réunion : 
 
 
 

1) Point sur la 3ème division à 12 et à 7 : 
- Déterminer le nombre de qualifiés par secteur pour les phases finales 

 
2) Point sur la mise en place des plateaux des moins de 17 ans (U 17) : 

- Déterminer le nombre de qualifiés par secteur pour le plateau final 
 

3) Le Challenge France Télécom : 
- Principe de fonctionnement 

  - Déterminer le nombre de qualifiés par secteur pour la Finale 
 

4) Les stages inter-« régions » : 
- Objectifs  

  - Principe de fonctionnement 
 

5) Point sur les règlements : 
- Reporting des réunions de mise à plat des directives applicables aux féminines 

 
6) Les Finales : 

 - Etude des 5 candidatures 
  - Proposition d’un site 
 

7) La formation : 
- Etude des axes de développement concernant la formation des jeunes 

 
8) Le Colloque : 

- Présentation générale 
  - Actions à mettre en oeuvre 
 

9) Questions diverses : 
- La concertation avec le haut niveau 

  - l’alimentation du site Internet de la FFR 
  - la communication interne 
  - sélection universitaire,… 
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 Point sur la 3ème division à 12 et à 7  

 
 La 3ème division à 12 : 

 
Tour de table 
Détails calendriers, classements provisoires en annexe  
 
Sud Ouest + Grand Ouest : 

Sur 15 équipes engagées 12 fonctionnent régulièrement en effectif complet. 
Grand Sud : 

Les 9 équipes engagées fonctionnent régulièrement. 
Nord Est + Grand Ouest : 

Sur les 26 équipes engagées, 3 ont des difficultés pour assumer le championnat, les 23 autres 
fonctionnent régulièrement. 

Sud Est : 
Les 7 équipes engagées fonctionnent régulièrement. 

 
Soit, sur 57 équipes engagées en Septembre 2005, 51 fonctionnent régulièrement sur le 
championnat de 3ème division à 12. 
 
• 16 équipes seront qualifiées pour les 1/8èmes de Finale. La répartition s’établirait de la façon 

suivante : 
 
Sud Ouest + Grand Ouest : 4 équipes qualifiées – barrage entre les poules 1 et 2 
 
Nord Est + Grand Ouest : 7 équipes qualifiées  
     Poule 1 : 2 équipes qualifiées 
     Poule 2 : 1 équipe qualifiée 
     Poule 3 : 2 équipes qualifiées 
     Poule 4 : 2 équipes qualifiées 
 
Sud Est :   2 équipes qualifiées 
 
Grand Sud :   3 équipes qualifiées 
 
 

 La 3ème division à 7 : 
 
Tour de table 
Détails des calendriers, plateaux, équipes engagées, en annexe 
 
Sud Ouest : 

3 équipes jouent réellement le jeu, les 3 autres étant présentes occasionnellement. 
Grand Ouest : 

Sur les 7 équipes engagées, 5 fonctionnent régulièrement. 
Nord Est : 

Les 7 équipes engagées fonctionnent régulièrement. 
Sud Est : 
 Sur les 6 équipes engagées, 4 fonctionnent régulièrement 
Grand Sud : 
 Il n’y a pas d’équipe engagée à 7 
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Il semble que les difficultés de participation se font plus ressentir quand les équipes engagées sont 
des équipes réserves – car elles subissent alors les aléas des effectifs de leur équipe 1 – que quand il 
s’agit d’équipes nouvellement créées. 
 
Ainsi, sur 26 équipes engagées pour cette 1ère édition, 19 fonctionnent régulièrement sur le 
championnat de 3ème division à 7. 
 
• 8 équipes seront qualifiées pour le plateau final. La répartition s’établirait de la façon 

suivante : 
 
Sud Ouest:  1 équipe qualifiée  
 
Nord Est:  3 équipes qualifiées  
 
Sud Est :  2 équipes qualifiées 
 
Grand Ouest :  2 équipes qualifiées 
 
 

 Point sur la mise en place des plateaux des moins de 17 ans (U 17) : 
 
 
Tour de table 
Détails des calendriers, plateaux, équipes engagées, en annexe 
 
Sud Ouest:  5 équipes engagées  
 
Nord Est:  17 équipes engagées  
 
Sud Est :  7 équipes engagées 
 
Grand Ouest :  3 équipes engagées 
 
Grand Sud :  9 équipes engagées 
 
Soit, 41 équipes évoluant régulièrement sur les plateaux des moins de 17 ans. 
 
• Proposition pour qualifier 12 équipes pour le plateau finale. La répartition s’établirait de la 

façon suivante : 
 
Sud Ouest:  2 équipes qualifiées  
 
Nord Est:  4 équipes qualifiées 
 
Un plateau intra secteur réunira 8 équipes qualifiées à l'issue des plateaux de zone afin de 
déterminer les 4 équipes qualifiées pour la finale. 
 
3 zones :  ILE  DE FRANCE  avec 10 équipes sortira 5 équipes pour l'intra secteur  

FLANDRES avec 4 équipes sortira 2 équipes  
ALSACE LORRAINE / BOURGOGNE avec 3 équipes sortira 1 équipe   
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Le plateau se déroulera à TROYES le 14 mai 2006 avec 2 poules de 4.   
Les 1er, 2ème, 3ème et 4ème se rencontreront afin d'établir le classement de 1 à 8  
  

POULE 1 POULE 2 
ILE  DE FRANCE  1 ILE DE FRANCE  2 
ILE DE FRANCE  3 ILE DE FRANCE 4 
ILE DE FRANCE 5 ALSACE LORRAINE  / BOURGOGNE 
FLANDRES 2 FLANDRES  1 
 
Sud Est :  2 équipes qualifiées 
 
Grand Ouest :  1 équipe qualifiée 
 
Grand Sud :  3 équipes qualifiées 
 
 
Représentation de l’évolution en nombre d’équipes : 
 
Saison 2004/05 : 
 1ère division :  16 équipes 
 2ème division :  20 équipes 
 3ème division :  56 équipes 
 
 TOTAL :  92 équipes « Adultes » 
 
Saison 2005/06 : 
 1ère division :  16 équipes 
 2ème division :  23 équipes 
 3ème division à XII : 57 équipes 
 3ème division à VII : 26 équipes 
 Moins de 17 ans : 41 équipes 
 
 TOTAL :  163 équipes, dont 122 « Adultes » 
 
 
Cette progression demande à être soutenue par des projets permettant tout autant de travailler sur le 
fond de l’évolution de la pratique, que de créer un événement sportif, qui aidera à une meilleure 
visibilité du rugby féminin au travers d’une communication positive. 
 
La diversification de l’offre de pratique semble, au regard de ces résultats, être un angle de 
travail essentiel sur lequel doivent reposer nos futures actions de développement. 
 
 

 Le Challenge France Télécom : 
 
 
Principe : 
Chaque secteur organise sur son territoire, le mode de détection/sélection de la, ou des, équipes(s), 
afin de la(les) qualifier pour la Finale du Challenge qui aura lieu à Paris le 10 Juin 2006. 
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• 10 équipes seront qualifiées pour participer à la Finale du Challenge France Télécom. La 

répartition s’établirait de la façon suivante : 
 
Sud Ouest:  1 équipe qualifiée 
 
Nord Est:  3 équipes qualifiées 
 
Après une qualification par zone :  
1 équipe ILE DE FRANCE 
1 équipe ALSACE LORRAINE  / BOURGOGNE  
1 équipe FLANDRES  
 
Sud Est :  2 équipes qualifiées 
 
Grand Ouest :  1 équipe qualifiée 
 
Grand Sud :  3 équipes qualifiées 
 
 

 Les stages inter-« régions » : 
 
Principe : 
Pour la 1ère fois cette saison, ces stages seront orientés vers la découverte du Rugby à 7 (sur grand 
terrain). 
 
Objectifs : 
Diversification de l’offre de pratique en direction d’un public féminin 
Axe de formation et de perfectionnement des joueuses 
 
Organisation Générale : 
4 stages « Régionaux » : Nord, Sud Est, Sud et Sud Ouest 
Les 11 et 12 Mars 2006 
Stages organisés et coordonnés par : 

- les responsables techniques : 
Jackie Bonnieu-Devaluez 
Eric Lamarque 

- les responsables de la commission sur leur secteur respectif 
 
A l’issue de ces stages, 4 équipes – une par « région » - seront constituées pour participer à un 
Tournoi amical international, le 3 Juin 2006, à Salies de Béarn. 
 
Public concerné : 
- Joueuses évoluant en catégorie « Adulte », sans limite d’âge. 
- Ces stages – se déroulant pendant des rencontres internationales – sont naturellement ouverts à 
toutes joueuses n’évoluant pas dans les sélections France et France A. 
- Une liste de joueuses pré-sélectionnées sera établit par les clubs en concertation avec les 
responsables de la commission et les responsables techniques. 
- Les stages des « Régions » Sud, Sud Ouest et Sud Est regrouperont entre 25 et 30 joueuses. Le 
stage Nord regroupera environ 35 joueuses. 
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 Point sur les règlements : 

 
 
Deux réunions se sont tenues dans le but de mettre à plat les directives du règlement applicables aux 
féminines pour en soulever – le cas échéant – les incohérences et pour pouvoir établir des 
propositions globales pour la saison à venir. 
 
Un bref reporting est fait en séance. Il est convenu que : 
 

- Un rapport complet devra être établi pour la fin Février, pour une relecture par l’ensemble 
des membres de la commission. 

- Pendant la 1ère quinzaine de Mars, nous constituerons un doc de base à partir du 1er rapport, 
qui servira de référence pour faire des propositions à la commission des règlements 
fédéraux. 

- A la suite de la validation par la commission des règlements, un travail de synthèse pourrait 
être engagé pour établir un « guide pratique à l’usage des équipes féminines », comme cela 
avait été entrepris une fois par le passé. 

 
 

 Les Finales : 
 
 
Après l’appel d’offre lancé le 9 Décembre dernier en Comité Directeur de la FFR, 5 candidatures 
ont été enregistrées : 
 

- Villeneuve d’Ascq 
- Dijon 
- Aurillac 
- La Roche sur Yon 
- Salies de Béarn 

 
L’étude de ces propositions s’est faite autour de 3 critères essentiels, qui ont orientés le choix du 
site pour les Finales féminines.  : 

a) la qualité des infrastructures d’accueil pour les équipes 
b) la capacité d’accueil des spectateurs 
c) l’impact en terme de développement de la pratique sur un secteur géographique 

 
 
Ces critères ont conduit à choisir, à la quasi unanimité (9 voix sur 10), le site de : 

La Roche sur Yon 
 
Cependant, nous souhaitons avoir quelques éléments complémentaires sur les capacités 
d’hébergement aux environs de La Roche. 
 
 
Cette proposition sera présentée au prochain Comité Directeur de la FFR – le 24 Février 2006 
– pour validation. 
 
En cas de refus de cette proposition, le 2ème site retenu est celui de Villeneuve d’Ascq. 
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 La formation : 

 
 
Dans le prolongement des actions déjà menées – Pôle Espoir Toulouse, Centre de Formation 
Territoriaux – il nous apparaît aujourd’hui essentiel de conduire une réflexion sur la structuration de 
la formation des jeunes joueuses. 
 
Il est convenu que chacun doit faire remonter une synthèse de l’existant (structure, 
fonctionnement,…) ou une présentation de projets en cours, pour étude. 
 
Cette dernière doit conduire à construire un plan de formation et de développement cohérent sur 
tout le territoire. 
 
 

 Le Colloque : 
 
 
Objectifs : 

- Mettre en place une réflexion globale sur la pratique féminine 
- Constituer une base de données à l’usage des acteurs du rugby féminin 
- Créer un événement dans le contexte de la Coupe du Monde Féminine 2006. 

 
Période : 

- 23-24 Septembre 2006  
 
Principe : 
Réunir les différents acteurs de la pratique féminine – nationaux et internationaux – autour d’une 
manifestation associant : 

- Un Tournoi de Rugby à 7 
- Un Colloque 

 
Thématiques pour le Colloque : (grandes lignes à discuter pour structuration définitive) 
 

1) Partie « Sportive » : Le Jeu au Féminin 
 

- Evoquer le jeu, les techniques d’entraînement adaptées aux féminines 
- Réflexion sur les évolutions possibles 

 
 

2) Partie « Médicale » : pour un suivi médical performant 
 

- Aborder les spécificités physiologiques 
- Aborder les spécificités psychologiques 

 
Objectifs pour ces points 1) et 2) : 
Faire bénéficier aux clubs de l’apport de spécialistes nationaux et internationaux. 
Accompagner les clubs en les dotant d’outils de compétences adaptés à la pratique féminine. 
Faire évoluer les pratiques des clubs. 
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3) Partie « Administrative » : aspect organisationnel 

 
- L’implication des femmes dans les infrastructures fédérales 
- La structuration des compétitions 

 
Objectifs : 
Encourager les actions visant à développer la mixité de l’encadrement sportif. 
Soutenir les opérations de promotion à l’intention des femmes. 
Redéfinir les rôles de chaque échelon fédéral. 
Créer davantage de cohésion et de participation au sein du système fédéral. 
 
 

4) Partie « Internationale » : la pratique féminine dans le monde 
 

- La situation générale 
- L’organisation Internationale : IRB, FIRA 
- Les Tournois Internationaux 

 
Objectifs : 
Amener à une démarche globale du développement de la pratique. 
 
 

5) Partie « Prospective » : les axes de progression 
 

- La diversification de l’offre de pratique 
- Les actions de développement innovantes 

 
Objectifs : 
Mieux accueillir les nouveaux publics, améliorer la qualité des prestations, fidéliser les 
pratiquantes. 
Associer le niveau local aux projets de développement fédéral. 
Maintenir une certaine créativité au niveau local tout en préservant la cohésion fédérale. 
 
L’intérêt, de même que la pertinence d’un tel projet ne font aucun doute aux yeux de tous. 
 
Ce dossier a été présenté à J-C BAQUE – qui sera un soutien essentiel pour la réussite de ce projet – 
A. DOUCET et C. DULLIN,  et bien évidemment à B. LAPASSET. Ce projet a recueilli un avis 
favorable, a priori. 
Mais bien évidemment sa faisabilité dépend de la capacité à équilibrer le budget qu’une telle 
manifestation engendre. 
 
Pour poursuivre les travaux préparatoires, un groupe de travail est constitué autour de : 

- M. POUPART 
- J. BONNIEU-DEVALUEZ 
- V. PLANTARD 
- P. MORANT  
- N. POUZENC 
- K. BONNOT 
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 Questions diverses : 

 
 

• La concertation avec le haut niveau : 
 
Un constat est établi autour de deux aspects : 
 

- Certains sujets tels que les calendriers, la mise en place de la détection,… nécessitent une 
harmonisation entre notre commission et le haut niveau, pour établir des programmes 
cohérents. 

- Certains sujets sont transversaux tels que le Colloque, la communication autour de la 
pratique féminine,… et nécessitent donc que les deux niveaux travaillent ensemble. 

 
En conséquence, il est convenu de demander à Wanda NOURY la possibilité d’organiser, avant la 
fin de cette saison, une réunion plénière pour aborder nos sujets communs ou concomitants et 
définir une méthode de travail entre les deux niveaux. 
  
 

• L’alimentation du site Internet de la FFR : 
 
Les membres de la commission sont invités à transmettre par voie informatique : 
 

- Le récapitulatif complet de la 3ème division à 12 et à 7 
- Le récapitulatif complet des Tournois pour les moins de 17 ans 
- La liste et la présentation des actions de promotions de la pratique menées au plan territorial 
- L’actualisation – à partir du listing figurant sur le site – des coordonnées de tous les clubs 

 
Toutes ces informations mises à jour serviront notemment à alimenter la rubrique féminine du site 
Internet FFR. 
 
 

• La communication interne 
 
Un souhait : 
Poursuivre et accentuer la communication de la FFR en direction des Comités Territoriaux et 
Départementaux s’agissant des axes prioritaires du développement de la pratique féminine. 
 
La dynamique actuelle ne doit pas avoir pour effet de relâcher nos efforts… il faut continuer à 
travailler dans le sens d’une meilleure visibilité de la pratique féminine, pour une meilleure 
intégration. 
 

• Rugby Universitaire : 
 
Une sélection universitaire va voir le jour pour la 1ère fois cette année, elle devrait jouer en lever de 
rideau du match France / Espagne à St Jean de Luz.  
 

• Points de réflexion : 
 

- l’utilisation par les féminines de ballon de taille inférieure : il existe une discussion autour 
de ballon de taille 4 ½ … 

- l’introduction dans certaines compétitions féminines des points de bonus offensif et défensif. 
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******************************************************************************** 
 
 
La prochaine réunion de la commission pourrait se tenir sur le dernier week-end du mois de Mai.  
 
 
Proposition pour qu’elle ait lieu à Limoges lors du Tournoi FIRA-AER. 
 


